CURRICULUM VITAE
EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome

Indirizzo

Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 01/08/1987 al
28/02/1988

dal 01/03/1988 al
31/12/1992

dal 01/03/1993 al
30/05/2012

dal 01/06/2012

Dal 01/01/2001 al
30/052012

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

03/07/1987

08/07/2009

BESUTTI DANIELE

ITALIANA

INFERMIERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA CASA
PROTETTA COMUNALE DI CONCORDIA SULLA SECCHIA (MO)

INFERMIERE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LA CASA
PROTETTA COMUNALE DI CONCORDIA SULLA SECCHIA

INFERMIERE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LA CASA
PROTETTA COMUNALE MA DIPENDENTE AUSL MODENA DISTRETTO
MIRANDOLA

INFERMIERE PRESSO SERVIZIO ASSISTENZA DOMICILIARE AUSL MODENA
DISTRETTO DI MIRANDOLA

Infermiere con funzioni di coordinamento presso la casa
protetta di concordia sulla secchia

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE

ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE - ORDINE TECNICO -
ATTIVITA’ SOCIALI SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTE DI
COMUNITA’ CON VOTAZIONE DI 80/100



LINGUA STRANIERA

FORMAZIONE FACOLTATIVA
E/O OBBLIGATORIA

INGLESE

- LA CULTURA , GLI STRUMENTI E LE PRASSI A SOSTEGNO DI
CORRETTE AZIONI DI TUTELA- CORSA PER FORMATORI

- CORSO DI FORMAZIONE ANTINCENDIO DI BASE

- CORSO PER L’'USO DEL PERSONAL COMPUTER- TECNOLOGIE
DELLINFORMAZIONE

PROFILI PROFESSIONALI E RESPONSABILITA’

- LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO E TECNICO

- BLSD

- IL PROTOCOLLO AZIENDALE PER LA PREVENZIONE ED IL
TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA DECUBITO

- LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO E TECNICO - 1 PARTE

- LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO E TECNICO - 2 PARTE (1
MODULO)

- LAVORARE INSIEME

- LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI DEL
PERSONALE INFERMIERISTICO E TECNICO - 2 PARTE (2
MODULO)

. STRUMENTI E METODI PER LA GESTIONE DEGLI AUDIT

- PRINCIPI E METODI DEL CLINICAL RISK MANAGEMENT

- CORSO PER L’'USO DEL PERSONAL COMPUTER- WORD

- LA GESTIONE DEL PAZIENTE AFFETTO DA DEMENZA NELLA
RETE DEI SERVIZI

- LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI POLMONARI NELLE
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI

- ATTIVITA’ ASSISTENZIALE NELLE STRUTTURE PER ANZIANI:
RISULTATI RAGGIUNTI E PROSPETTIVE

- ASSISTENZA ALL’ANZIANO IN FASE TERMINALE DI
MALATTIA

- LA DOCUMENTAZIONE CLINICO ASSISTENZIALE NELLE
STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI

- LA VALUTAZIONE DEL DOLORE SECONDO LE INDICAZIONI
DELLA LEGGE 38/2010

- PRESENTAZIONE DEL PROGETTO AZIENDALE CURE
PALLIATIVE

- LA PRESA IN CARICO DELLA PERSONA CON DEMENZA : LA
SENSIBILITA’ E IL CORAGGIO DI UN TERRITORIO



-IL DECRETO LEGISLATIVO N. 81/08 . LA FORMAZIONE
GENERALE DEI LAVORATORI

- RETE TERRITORIALE CURE PALLIATIVE: DOVE SIAMO
ARRIVATI E DOVE STIAMO ANDANDO AD 1 ANNO DALL’AVVIO
DEL PROGETTO

- IL LAVORO DI EQUIPE: | PROFESSIONISTI SANITARI, CON LA
LORO SPECIFICITA’ E INDIVIDUALITA’, S| CONFRONTANO E
COLLABORANO PER MIGLIORARE GLI ASPETTI ORGANIZZATIVI
E ASSISTENZIALI (U.O SADI MIRANDOLA)

- ACCESSI VENOSI NEI REPARTI MEDICI: FORMAZIONE
SULL’USO DI “ PICC E MIDLINE”

- SUPERVISIONE CLINICO-ASSISTENZIALE PER IL
MIGLIORAMENTO DELLE CURE PALLIATIVE DI FINE VITA
DOMICILIARI (ANNO 2014)

- ETICA E CODICE DI COMPORTAMENTO

- SUPERVISIONE CLINICO-ASSISTENZIALE PERIL
MIGLIORAMENTO DELLE CURE PALLIATIVE DI FINE VITA
DOMICILIARI (ANNO 2015)

- APPROPRIATO TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA PRESSIONE
- CIRCOLO DI DISCUSSIONE: PAZIENTI ONCOLOGICI E NON
ONCOLOGICI IN CURE PALLIATIVE DOMICILIARI (ANNO 2016)
- RISCHI SPECIFICI PER LAVORATORI ESPOSTI A RISCHI DI
LIVELLO MEDIO ALTO

- TUTELA DELLA PRIVACY (FAD)

- MEDICAZIONI DEGLI ACCESSI VASCOLARI NEL SERVIZIO
INFERMIERISTICO DOMICILIARE DISTRETTO DI MIRANDOLA

DOCENZE LA CULTURA , GLI STRUMENTI E LA PRASSI A SOSTEGNO DI
CORRETTE AZIONI DI TUTELA

Data 25/06/2018 Firma BESUTTI DANIELE



