INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da gennaio 2017 a tutt'oggi

Dal 2010 al 2016

Da maggio 2008 a settembre 2008

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dicembre 2020

Giugno 2019

Maggio 2018

Aprile 2018
15 dicembre 2017

2 dicembre 2017 presso il Centro
Studi Erickson- Trento

Curriculum Vitae

Giorgia Ghiselli
06/01/1984

Coordinatrice di Struttura- Responsabile di Posizione Organizzativa presso Casa Residenza Finale
Emilia- Azienda Pubblica di Servizi alla Persona dei Comuni Modenesi Area Nord

Collaboratrice Professionale Sanitaria-Logopedista presso Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Ferrara e poi presso Azienda Socio Sanitaria Territoriale-ASST di Mantova

Gestione di eventi formativi presso la Struttura Risorse Umane-Area valorizzazione, sviluppo e
formazione del personale ,dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova.

Redazione di progetti formativi con utilizzo di format specifici. Pianificazione, erogazione,
monitoraggio e rendicontazione degli eventi formativi assegnati. Supporto tecnico ed informazione ai
docenti/relatori, tutor, referenti di formazione ed enti formativi esterni. Gestione dei rapporti con i
discenti. Gestione delle risorse umane.

Pianificazione, progettazione ed implementazione di un nuovo insegnamento interdisciplinare presso i
Corsi di Laurea di Infermieristica, Logopedia e Fisioterapia dell’Universita degli Studi di Milano e
Brescia.

Docente di tre corsi universitari presso il Corso di Laurea di Logopedia dell’Universita degli Studi di
Milano, sezione di Mantova.

Tutoraggio per i tirocini in Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova.

Correlatrice di tesi sperimentali in Logopedia.

Logopedista presso Neuropsichiatria Infantile AUSL Rimini.

Iscritta al corso di Formazione per R.S.P.P. (Sicurimpresa)

Corso di formazione per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e
gestione dell'emergenza per attivita ad elevato rischio di incendio

Formazione dei Dirigenti in materia di sicurezza sul lavoro (ai sensi dell’ Accordo
Stato- Regioni del 21/12/2011)

Partecipazione al corso FAD ‘Formazione e informazione dei lavoratori’

Partecipazione allevento formativo ‘Tecniche e Strumenti di Valutazione del
personale’- 8 CFU

Corso di Alta formazione per diventare Guida Relazionale secondo il Metodo
Relational Social Work
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Dicembre 2017

17 ottobre 2017

giugno 2017 Mediaconsult

Da novembre 2012 ad ottobre “14

Novembre 2011 presso Azienda
Ospedaliera Carlo Poma (MN)

Da gennaio 2010 a dicembre “11

Ottobre 2012 presso Azienda
Ospedaliera Carlo Poma (MN)

Da ottobre 2007 a febbraio 2010

Da ottobre 2003 a novembre ‘06

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Spagnolo
Francese

Patente di guida

La prevenzione della legionellosi nelle CRA

Partecipazione all'evento formativo ‘Vivere 'emergenza organizzativa'- 8.5 CFU

Partecipazione al seminario ‘ll Responsabile Unico del Procedimento. Connotazioni,
adempimenti, obblighi e responsabilitd secondo il d.lgs 50/16 e conseguenti
disposizioni attuative’

Laurea magistrale in ‘Management delle Professioni Sanitarie’

Partecipazione al ‘Corso base sulla Tutorship’- 30 CFU

Master Universitario di | livello ‘Gestione Interdisciplinare dei pazienti affetti da Grave
Cerebrolesione Acquisita’.

Partecipazione al Corso 'Evidence-Based Practice’-- 31 CFU

Laurea triennale in ‘Scienze Psicologiche Cognitive e Psicobiologiche’

Laurea triennale in Logopedia

||
[taliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Avanzato Avanzato Intermedio Intermedio Avanzato
Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio Intermedio
Base Base Base Base Base
Categoria B

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, | dichiarazioni mendaci, le
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge
196/03.
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